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Teruletek értékelése

1. Pedagégiai folyamatok

A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megval6sulasa. Megfelel6

A stratégiai tervek megvaldsulasanak el8segitése a tanévekre bontott éves tervek Megfelel

alkalmazasaval.

Az éves tervek és a beszamoldk 6sszhangjanak megvaldsulasa. Megfelel6

A pedagégiai folyamatok kdvethet8k a pedagdgusok és az intézmény Megfeleld

dokumentumaiban.

Az intézményi célok elérését tamogaté ellenérzési rendszer miikodtetése. Fejleszthetd

Az intézményi 6nértékelés jogszabalynak megfelel6 miikodtetése. Megfelel6

Az intézményi célok megvaldsulasat, a pedagdgusokat motivald, az Megfeleld

eredményességet tamogato teljesitményértékelési rendszer mikodése.

A pedagdgiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban allé mérési, Megfelel§

ellendrzési és értékelési rendszer miikddtetése.

Az ellenbrzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa. Megfelel6
Kiemelkedd tevékenységek A

Az intézményben kiemelked6en folyik a nevel8-oktaté munka tanuldi értékelésének, a mérések,
ellendrzési és értékelési rendszer mikddtetésének rendszere, és ezen elvarasok megismertetése
a szerepl8kkel.

Az intézmény vezetése a nevel8testllettel k6zOsen alakitja ki terveit, a |étrehozott
dokumentumokban figyelembe veszik az el6z6 mérések eredményeit, az intézmény mikddése
soran tervezett célok elérését befolyasold tényezdket, az ellendrzések eredményeit és a
kdznevelés-iranyitas elvarasait. A tervezéstdl a végrehajtasig minden olyan eszkozt figyelembe
vesznek és felhasznalnak (jogszabalyok, mérési eredmények, realis tanterv - tanmenet tervezés,
kil6nboz8 tanitasi-tanulasi médszerek, hospitalas, sziikséges korrekcidk) a rendelkezésre allé
lehet8ségeik kihasznalasaval, mellyel az altaluk meghatarozott céloknak megfelel8en feladataikat
teljesiteni tudjak.

»

Fejleszthetd tevékenységek

A belsd ellen6rzési rendszer fejlesztésre szorul.
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A pedagégiai programban meghatarozottaknak megfelel§ személyiségfejlesztési
feladatok megvalosulasa.

A tanuldk személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon

Kiemelkedd

) o e Megfeleld
kévethet8ségének megvaldsulasa.
A tanulék szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtetése. Megfeleld
Az 6nallé tanulast tdmogatod gyakorlat megvaldsitasa és nyomon kovethetdsége. Megfeleld
A pedagégiai programmal 6sszhangban allé egészséges és kornyezettudatos Kiemelkedd
életmodra nevelés tdmogatasa.
A pedagdgiai programban megfogalmazott kozdsségfejlesztési feladatokkal Megfeleld
0sszhangban 1évé tanuloi egylttmikodés tdmogatasa.
A tobb szinten és eredményesen szervez8d8 kdzosségépitd programok Megfelels

megvaldsulasa.

Kiemelkedd tevékenységek

»

A kozosségfejlesztd tevékenység az egyhazi hagyomanyokkal és a tanuldk személyes
kompetenciainak fejlesztésével sszhangban torténik meg. Az intézmény partnerként kezeli a
szul6ket és a tanuldkat. Kiemelt szerepet kap a csaladi életre nevelés, pedagégiai alapelvik a
tanuldk korszerl ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és bdvitése. A
pedagdgusok mdédszertani kultdraja kiterjed a tanulok személyes és szocialis képességeinek
fejlesztésére, a csaladi neveléssel 6sszhangban.

A pedagdgiai programban a szalézi szellemiségnek meghatarozottaknak megfelel§
személyiségfejlesztési feladatok megvaldsulasa.

Iskolakert fenntartasa.

A kdzosségfejlesztd tevékenység az egyhazi hagyomanyokkal és a tanulok személyes
kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban térténik meg. Az intézmény partnerként kezeli a
szulbket és a tanuldkat. Kiemelt szerepet kap a csaladi életre nevelés, pedagdgiai alapelvik a
tanuldk korszerl ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és bdvitése.

Fejleszthetd tevékenységek

»

A digitalis technolégia alkalmazasa fejlesztésre szorul. Eszkézbdvités nélkil ez nem
megvaldsithato.

A tanulék szocialis hatranyanak enyhitésére érdemes volna kezdeményezéseket tenni
dnkormanyzati és egyéb palyazatok iranyaban, mivel igény mutatkozna erre.

3. Az intézményben foly6 pedagégiai munkaval 6sszefliiggd eredmények

Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése. Kiemelked6
A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelel§ eredmények Megfeleld
teljestlése.

A belsd és kiulsé mérési eredmények intézményi szint(i k6zos elemzése, a szakmai Megfeleld
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

Kidolgozott és gyakorlatban mikodé a tanuldk tanulasi Utjanak kdvetése. Megfeleld
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Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése.

Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa jelen van, a
kompetenciamérések, belsd mérések eredményeirdl korrekt informaciot adnak, meghatarozzak a
fejlesztéshez szUkséges Iépéseket. A pedagogiai folyamatokat atgondoljak, megtervezik, levonjak
a megfelel6 kovetkeztetéseket és megalkotjak a tovabbi terveket. A szakmai csoportok belsé
tudasmegosztassal, kozos programokkal tamogatjak az eredményes oktatast, nevelést. Az
eredményekhez minden munkatars hozzajarul.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az intézmény céljait, eredményeit érdemes nagyobb nyomatékkal dokumentalni, és nem csak
belsd, hanem kulsé kérben is nyilvdnossagra hozni, megpalyazni olyan elismeréseket, cimeket,
amelyekre az intézmény m(ikédése szerint kell§ el8készitéssel alkalmasan palyazhatna.

4. Belsd kapcsolatok, egytttmikodés, kommunikacié

A pedagégusok tobbszintl egylttmikodésének és szakmai munkajuk intézményi

. A N s Megfeleld
célokkal 6sszhangban tortén6é megvaldsulasa.
Rendszeres, magas szinvonalul bels6 tudasmegosztas. Kiemelked6
Fo’I’yaim?tos és hatékony, tobb csatornan m(ik6dé kommunikacios rendszer Megfelel§
muikodése.

Kiemelkedd tevékenységek A
Kiemelked a pedagodgus kozOosség szakmai nyitottsaga. Az intézményben mikodéd
kommunikacids csatornak hasznalata is széleskérd és hatékony.

Fejleszthet( tevékenységek A
A pedagdgiai munka tdébbszori elismerését igénylik a pedagdgusok.

Tobb bels6 tovabbképzésre lenne sziikség.

5. Az intézmény kils6 kapcsolatai -
A pedagégiai program céljainak megvaldsitasat tdmogatoé partneri kapcsolatok Megfelel§
kialakitasa.

A partnerekkel val6 egytttm(ikédés szabalyozott. Megfelel6
A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott. Megfelel6
Az intézmény kozéletben vald részvétele nyomon kévethet6. Fejleszthetd
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Az intézmény partnereivel valé6 kommunikacioja példaértékd.

A meglévl partnerekkel torténd egytttmikodésben a vezet8ség, a pedagdgusok és a tanuldk
tevékenyen részt vesznek.

A pedagdgiai program céljainak megvaldsitasat tamogatd partneri kapcsolatok kialakitasa.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az intézmény kozéleti szerepvallalasa erdsithetd a jovében. Szamos olyan projekttel, értékkel
rendelkezik, melyek erre mélténak lehetnek.

A partneri kor tovabbi bévitése, a partnerekkel torténd egyuttm(ikodés dokumentacioja
szukséges lenne.

6. A pedagbgiai mikodés feltételei

Az intézmény képzési strukturajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak megfeleld

. ; . > Fejleszthet&
infrastruktulra biztositasa.

A kllénleges banasmodot igényl6 tanulok nevelésének, oktatdasanak megfelel

f s . s Fejleszthet6
targyi kornyezet kialakitasa.
Rendszeres a digitalis eszkozhasznalat. Megfelel6

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelels
humanerdéforras-sziikséglet biztositasa.

Kiemelkedd

Magas szint( és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzé. Megfelel6
Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvalosul. Kiemelkedd
Szabélyozott felel6sség- és hataskormegosztas. Megfelel6
A munkatarsak dontésel6készitésbe vald bevonasa. Megfeleld
Innovacidra nyitott szervezeti kultira mikodése. Kiemelked6

»

Kiemelkedd tevékenységek

Az iskola vezetésének egyuttm(ikddése a fenntartdval az épilet infrastrukturalis fejlesztése terén,
amelyben az elmult id6szakban 6raiasi [éptékben haladtak el6re a munkalatok.

Az intézmény kildndsen kiemelkedd szerepet vallal a hagyomanyapolas és a hagyomanyteremtés
tertletén kilonbo6z8 (régi és Uj) tevékenységek altal.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az intézmény infrastruktirajanak fejlesztése folyamatosan valésul meg. A legnagyobb fejlesztésre
azonban tovabbra is ezen a téren van szikség. Elsésorban a tornateremi helyszin és eszkdzpark
fejlesztésére, bévitésére volna igény, valamint a digitalis mérések bevezetése 6ta kevésnek
bizonyul az a digitalis technoldgiaval felszerelt terem, munkaallomas, amely lehet6vé tenné, hogy
a mérések mellett a digitalis kultdra tanorai kovetelményeit is tudjak a tanulék és pedagoégusok
teljesiteni.
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A Kormany és a kdznevelésért felel8s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé

, , i o B } Kiemelkedd
dokumentumban meghatarozott célok és a pedagogiai program dsszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepld

) L y Kiemelked&
kiemelt stratégiai célok megvalositasa.

Kiemelkedd tevékenységek

»

A pedagédgiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok hatarozott megvaldsitasa.

Az intézmény dokumentumai mintaértékdek.

Az intézmény stratégiai és operativ tervei megfelelnek a kormany altal kiadott tantervi szabalyozé
dokumentumban foglaltaknak. A Pedagogiai program, mint az iskola pedagdgiai stratégiai terve
meghatarozza az iskoldban folyd nevelés-oktatas rendszerét: céljait, feladatait és tevékenységeit.
A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg az
intézmény sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait. Kiemelkedd a dokumentacio.

Fejleszthetd tevékenységek

»

A pedagdgiai program célfeladatait az intézményi dokumentumokban megfogalmazott mddon
minél hatékonyabban és eredményesebben megvalésitani a kovetkez8 idészakokban is.



